
PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
Fecha de actualización: 07 de Abril de 2008
COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

POSICIÓN ESTADO Sep-04 Feb-08 ABSOLUTO %

1 DISTRITO FEDERAL 233.6 301.4 67.8 29.0%
2 QUERÉTARO 199.3 247.9 48.6 24.4%
3 CAMPECHE 193.2 241.6 48.4 25.0%
4 NUEVO LEÓN 203.5 250.3 46.8 23.0%
5 TABASCO 146.4 191.8 45.4 31.0%
6 BAJA CALIFORNIA 179.9 224.6 44.8 24.9%
7 PUEBLA 163.6 205.0 41.4 25.3%
8 MORELOS 171.9 211.5 39.6 23.0%
9 GUERRERO 141.6 180.5 38.9 27.5%

10 ESTADO DE MÉXICO 186.5 225.3 38.8 20.8%
11 SAN LUIS POTOSÍ 152.8 191.4 38.7 25.3%
12 BAJA CALIFORNIA SUR 170.0 208.3 38.3 22.5%
13 CHIAPAS 121.1 159.2 38.1 31.5%
14 VERACRUZ 145.7 183.4 37.7 25.9%
15 SONORA 144.5 182.2 37.7 26.1%
16 AGUASCALIENTES 158.2 195.3 37.1 23.4%
17 TLAXCALA 148.1 184.2 36.1 24.4%
18 HIDALGO 147.1 183.2 36.1 24.5%
19 JALISCO 167.7 203.8 36.1 21.5%
20 CHIHUAHUA 163.3 199.1 35.9 22.0%
21 ZACATECAS 132.0 167.6 35.6 26.9%
22 GUANAJUATO 147.7 183.2 35.5 24.1%
23 TAMAULIPAS 167.5 202.6 35.1 21.0%
24 COAHUILA 166.7 201.7 35.0 21.0%
25 OAXACA 137.7 172.6 35.0 25.4%
26 QUINTANA ROO 145.8 180.0 34.2 23.5%
27 COLIMA 150.1 183.5 33.5 22.3%
28 DURANGO 127.2 159.8 32.6 25.6%
29 MICHOACÁN 149.5 182.0 32.5 21.7%
30 YUCATÁN 128.1 160.1 32.0 25.0%
31 SINALOA 132.4 161.2 28.8 21.7%
32 NAYARIT 142.9 169.3 26.4 18.5%

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.
Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf: LGD

PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
Fecha de actualización: 07 de Abril de 2008



COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

2 TABASCO 146.4 191.8 45.4 31.0%

POSICIÓN ESTADO Sep-04 Feb-08 ABSOLUTO %

1 CHIAPAS 121.1 159.2 38.1 31.5%

3 DISTRITO FEDERAL 233.6 301.4 67.8 29.0%
4 GUERRERO 141.6 180.5 38.9 27.5%
5 ZACATECAS 132.0 167.6 35.6 26.9%
6 SONORA 144.5 182.2 37.7 26.1%
7 VERACRUZ 145.7 183.4 37.7 25.9%
8 DURANGO 127.2 159.8 32.6 25.6%
9 OAXACA 137.7 172.6 35.0 25.4%

10 PUEBLA 163.6 205.0 41.4 25.3%
11 SAN LUIS POTOSÍ 152.8 191.4 38.7 25.3%
12 CAMPECHE 193.2 241.6 48.4 25.0%
13 YUCATÁN 128.1 160.1 32.0 25.0%
14 BAJA CALIFORNIA 179.9 224.6 44.8 24.9%
15 HIDALGO 147.1 183.2 36.1 24.5%
16 QUERÉTARO 199.3 247.9 48.6 24.4%
17 TLAXCALA 148.1 184.2 36.1 24.4%
18 GUANAJUATO 147.7 183.2 35.5 24.1%
19 QUINTANA ROO 145.8 180.0 34.2 23.5%
20 AGUASCALIENTES 158.2 195.3 37.1 23.4%
21 MORELOS 171.9 211.5 39.6 23.0%
22 NUEVO LEÓN 203.5 250.3 46.8 23.0%
23 BAJA CALIFORNIA SUR 170.0 208.3 38.3 22.5%
24 COLIMA 150.1 183.5 33.5 22.3%
25 CHIHUAHUA 163.3 199.1 35.9 22.0%
26 SINALOA 132.4 161.2 28.8 21.7%
27 MICHOACÁN 149.5 182.0 32.5 21.7%
28 JALISCO 167.7 203.8 36.1 21.5%
29 COAHUILA 166.7 201.7 35.0 21.0%
30 TAMAULIPAS 167.5 202.6 35.1 21.0%
31 ESTADO DE MÉXICO 186.5 225.3 38.8 20.8%
32 NAYARIT 142.9 169.3 26.4 18.5%

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.
Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf.:LGD
http://dgo.inegi.gob.mx/coyuntura/espanol/pdsbimss.html



PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
Fecha de actualización: 07 de Abril de 2008

POSICIÓN ESTADO Ene-08 Feb-08 ABSOLUTO %

1 COLIMA 180.5 183.5 3.0 1.7%
2 AGUASCALIENTES 194.3 195.3 1.0 0.5%
3 CHIAPAS 158.4 159.2 0.8 0.5%
4 CAMPECHE 240.9 241.6 0.7 0.3%
5 CHIHUAHUA 198.6 199.1 0.5 0.3%
6 SINALOA 160.7 161.2 0.5 0.3%
7 YUCATÁN 159.6 160.1 0.5 0.3%
8 DISTRITO FEDERAL 301.0 301.4 0.4 0.1%
9 ESTADO DE MÉXICO 225.1 225.3 0.3 0.1%

10 SAN LUIS POTOSÍ 191.2 191.4 0.2 0.1%
11 COAHUILA 201.5 201.7 0.2 0.1%
12 JALISCO 203.7 203.8 0.1 0.0%
13 HIDALGO 183.1 183.2 0.1 0.1%
14 GUANAJUATO 183.2 183.2 0.0 0.0%
15 PUEBLA 205.0 205.0 0.0 0.0%
16 VERACRUZ 183.5 183.4 0.0 0.0%
17 GUERRERO 180.6 180.5 -0.1 -0.1%
18 NUEVO LEÓN 250.4 250.3 -0.1 0.0%
19 ZACATECAS 167.7 167.6 -0.1 -0.1%
20 MORELOS 211.7 211.5 -0.2 -0.1%
21 QUERÉTARO 248.1 247.9 -0.2 -0.1%
22 DURANGO 160.1 159.8 -0.3 -0.2%
23 OAXACA 172.9 172.6 -0.3 -0.2%
24 MICHOACÁN 182.4 182.0 -0.4 -0.2%
25 TAMAULIPAS 203.0 202.6 -0.4 -0.2%
26 SONORA 182.9 182.2 -0.7 -0.4%
27 NAYARIT 170.1 169.3 -0.8 -0.5%
28 BAJA CALIFORNIA 225.6 224.6 -1.0 -0.4%
29 TLAXCALA 185.3 184.2 -1.1 -0.6%
30 BAJA CALIFORNIA SUR 209.5 208.3 -1.2 -0.6%
31 TABASCO 193.4 191.8 -1.6 -0.8%
32 QUINTANA ROO 181.8 180.0 -1.8 -1.0%

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.
Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf.:LGD

PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
Fecha de actualización: 07 de Abril de 2008



COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

POSICIÓN ESTADO Ene-08 Feb-08 ABSOLUTO %

1 COLIMA 180.5 183.5 3.0 1.7%
2 AGUASCALIENTES 194.3 195.3 1.0 0.5%
3 CHIAPAS 158.4 159.2 0.8 0.5%
4 YUCATÁN 159.6 160.1 0.5 0.3%
5 SINALOA 160.7 161.2 0.5 0.3%
6 CAMPECHE 240.9 241.6 0.7 0.3%
7 CHIHUAHUA 198.6 199.1 0.5 0.3%
8 DISTRITO FEDERAL 301.0 301.4 0.4 0.1%
9 ESTADO DE MÉXICO 225.1 225.3 0.3 0.1%

10 SAN LUIS POTOSÍ 191.2 191.4 0.2 0.1%
11 COAHUILA 201.5 201.7 0.2 0.1%
12 HIDALGO 183.1 183.2 0.1 0.1%
13 JALISCO 203.7 203.8 0.1 0.0%
14 GUANAJUATO 183.2 183.2 0.0 0.0%
15 PUEBLA 205.0 205.0 0.0 0.0%
16 VERACRUZ 183.5 183.4 0.0 0.0%
17 NUEVO LEÓN 250.4 250.3 -0.1 0.0%
18 GUERRERO 180.6 180.5 -0.1 -0.1%
19 ZACATECAS 167.7 167.6 -0.1 -0.1%
20 QUERÉTARO 248.1 247.9 -0.2 -0.1%
21 MORELOS 211.7 211.5 -0.2 -0.1%
22 OAXACA 172.9 172.6 -0.3 -0.2%
23 DURANGO 160.1 159.8 -0.3 -0.2%
24 TAMAULIPAS 203.0 202.6 -0.4 -0.2%
25 MICHOACÁN 182.4 182.0 -0.4 -0.2%
26 SONORA 182.9 182.2 -0.7 -0.4%
27 BAJA CALIFORNIA 225.6 224.6 -1.0 -0.4%
28 NAYARIT 170.1 169.3 -0.8 -0.5%
29 BAJA CALIFORNIA SUR 209.5 208.3 -1.2 -0.6%
30 TLAXCALA 185.3 184.2 -1.1 -0.6%
31 TABASCO 193.4 191.8 -1.6 -0.8%
32 QUINTANA ROO 181.8 180.0 -1.8 -1.0%

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.
Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf.:LGD



PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
Fecha de actualización: 07 de Abril de 2008
COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

POSICIÓN ESTADO Feb-07 Feb-08 ABSOLUTO %

1 QUERÉTARO 234.4 247.9 13.5 5.8%
2 NUEVO LEÓN 236.9 250.3 13.4 5.7%
3 CAMPECHE 228.8 241.6 12.8 5.6%
4 DISTRITO FEDERAL 288.9 301.4 12.5 4.3%
5 ESTADO DE MÉXICO 213.1 225.3 12.3 5.7%
6 TABASCO 180.1 191.8 11.7 6.5%
7 SONORA 171.3 182.2 10.9 6.4%
8 TLAXCALA 173.7 184.2 10.5 6.0%
9 PUEBLA 195.1 205.0 9.9 5.1%
10 BAJA CALIFORNIA 214.9 224.6 9.7 4.5%
11 GUERRERO 170.9 180.5 9.6 5.6%
12 AGUASCALIENTES 185.9 195.3 9.4 5.1%
13 BAJA CALIFORNIA SUR 199.1 208.3 9.2 4.6%
14 TAMAULIPAS 193.4 202.6 9.2 4.8%
15 CHIHUAHUA 189.9 199.1 9.2 4.8%
16 JALISCO 194.7 203.8 9.1 4.7%
17 DURANGO 150.9 159.8 8.9 5.9%
18 COAHUILA 192.8 201.7 8.9 4.6%
19 HIDALGO 174.5 183.2 8.7 5.0%
20 COLIMA 175.0 183.5 8.5 4.9%
21 CHIAPAS 150.9 159.2 8.3 5.5%
22 SAN LUIS POTOSÍ 183.6 191.4 7.8 4.2%
23 QUINTANA ROO 172.2 180.0 7.8 4.5%
24 MICHOACÁN 174.2 182.0 7.8 4.5%
25 GUANAJUATO 175.6 183.2 7.6 4.3%
26 ZACATECAS 160.1 167.6 7.5 4.7%
27 VERACRUZ 176.3 183.4 7.1 4.0%
28 MORELOS 204.5 211.5 7.0 3.4%
29 OAXACA 165.7 172.6 6.9 4.2%
30 YUCATÁN 153.5 160.1 6.6 4.3%
31 SINALOA 155.7 161.2 5.5 3.5%
32 NAYARIT 163.8 169.3 5.5 3.4%

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.

Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf.:LGD

PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
Fecha de actualización: 07 de Abril de 2008



COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

POSICIÓN ESTADO Feb-07 Feb-08 ABSOLUTO %

1 TABASCO 180.1 191.8 11.7 6.5%
2 SONORA 171.3 182.2 10.9 6.4%
3 TLAXCALA 173.7 184.2 10.5 6.0%
4 DURANGO 150.9 159.8 8.9 5.9%
5 QUERÉTARO 234.4 247.9 13.5 5.8%
6 ESTADO DE MÉXICO 213.1 225.3 12.3 5.7%
7 NUEVO LEÓN 236.9 250.3 13.4 5.7%
8 GUERRERO 170.9 180.5 9.6 5.6%
9 CAMPECHE 228.8 241.6 12.8 5.6%
10 CHIAPAS 150.9 159.2 8.3 5.5%
11 PUEBLA 195.1 205.0 9.9 5.1%
1 AGUASCALIENTES 185.9 195.3 9.4 5.1%
2 HIDALGO 174.5 183.2 8.7 5.0%
3 COLIMA 175.0 183.5 8.5 4.9%
4 CHIHUAHUA 189.9 199.1 9.2 4.8%
5 TAMAULIPAS 193.4 202.6 9.2 4.8%
6 ZACATECAS 160.1 167.6 7.5 4.7%
7 JALISCO 194.7 203.8 9.1 4.7%
8 BAJA CALIFORNIA SUR 199.1 208.3 9.2 4.6%
9 COAHUILA 192.8 201.7 8.9 4.6%
10 QUINTANA ROO 172.2 180.0 7.8 4.5%
11 BAJA CALIFORNIA 214.9 224.6 9.7 4.5%
12 MICHOACÁN 174.2 182.0 7.8 4.5%
13 GUANAJUATO 175.6 183.2 7.6 4.3%
14 DISTRITO FEDERAL 288.9 301.4 12.5 4.3%
15 YUCATÁN 153.5 160.1 6.6 4.3%
16 SAN LUIS POTOSÍ 183.6 191.4 7.8 4.2%
17 OAXACA 165.7 172.6 6.9 4.2%
18 VERACRUZ 176.3 183.4 7.1 4.0%
19 SINALOA 155.7 161.2 5.5 3.5%
20 MORELOS 204.5 211.5 7.0 3.4%
21 NAYARIT 163.8 169.3 5.5 3.4%

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.

Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf.:LGD



PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
Fecha de actualización: 07 de Abril de 2008
COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

POSICIÓN ESTADO Feb-08

1 DISTRITO FEDERAL 301.4
2 NUEVO LEÓN 250.3
3 QUERÉTARO 247.9
4 CAMPECHE 241.6
5 ESTADO DE MÉXICO 225.3
6 BAJA CALIFORNIA 224.6
7 MORELOS 211.5
8 BAJA CALIFORNIA SUR 208.3
9 PUEBLA 205.0
10 JALISCO 203.8
11 TAMAULIPAS 202.6
12 COAHUILA 201.7
13 CHIHUAHUA 199.1
14 AGUASCALIENTES 195.3
15 TABASCO 191.8
16 SAN LUIS POTOSÍ 191.4
17 TLAXCALA 184.2
18 COLIMA 183.5
19 VERACRUZ 183.4
20 GUANAJUATO 183.2
21 HIDALGO 183.2
22 SONORA 182.2
23 MICHOACÁN 182.0
24 GUERRERO 180.5
25 QUINTANA ROO 180.0
26 OAXACA 172.6
27 NAYARIT 169.3
28 ZACATECAS 167.6
29 SINALOA 161.2
30 YUCATÁN 160.1
31 DURANGO 159.8
32 CHIAPAS 159.2

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.
Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf.:LGD

PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
INFORMACIÓN EN DÓLARES



COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

POSICIÓN ESTADO Feb-08

1 DISTRITO FEDERAL 27.8
2 NUEVO LEÓN 23.1
3 QUERÉTARO 22.8
4 CAMPECHE 22.3
5 ESTADO DE MÉXICO 20.8
6 BAJA CALIFORNIA 20.7
7 MORELOS 19.5
8 BAJA CALIFORNIA SUR 19.2
9 PUEBLA 18.9
10 JALISCO 18.8
11 TAMAULIPAS 18.7
12 COAHUILA 18.6
13 CHIHUAHUA 18.4
14 AGUASCALIENTES 18.0
15 TABASCO 17.7
16 SAN LUIS POTOSÍ 17.6
17 TLAXCALA 17.0
18 COLIMA 16.9
19 VERACRUZ 16.9
20 GUANAJUATO 16.9
21 HIDALGO 16.9
22 SONORA 16.8
23 MICHOACÁN 16.8
24 GUERRERO 16.6
25 QUINTANA ROO 16.6
26 OAXACA 15.9
27 NAYARIT 15.6
28 ZACATECAS 15.4
29 SINALOA 14.9
30 YUCATÁN 14.8
31 DURANGO 14.7
32 CHIAPAS 14.7

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.

Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.
* Tipo de cambio promedio al mes de noviembre de 2007, 11.02 pesos por dólar. Fuente: INEGI, con datos del Banco de México. Indicadores Financieros.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf.:LGD



PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
Fecha de actualización: 07 de Abril de 2008
COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

POSICIÓN ESTADO Sep-04 POSICIÓN ESTADO Feb-08

1 DISTRITO FEDERAL 233.6 1 DISTRITO FEDERAL 301.4
2 NUEVO LEÓN 203.5 2 NUEVO LEÓN 250.3
3 QUERÉTARO 199.3 3 QUERÉTARO 247.9
4 CAMPECHE 193.2 4 CAMPECHE 241.6
5 ESTADO DE MÉXICO 186.5 5 ESTADO DE MÉXICO 225.3
6 BAJA CALIFORNIA 179.9 6 BAJA CALIFORNIA 224.6
7 MORELOS 171.9 7 MORELOS 211.5
8 BAJA CALIFORNIA SUR 170.0 8 BAJA CALIFORNIA SUR 208.3
9 JALISCO 167.7 9 PUEBLA 205.0
10 TAMAULIPAS 167.5 10 JALISCO 203.8
11 COAHUILA 166.7 11 TAMAULIPAS 202.6
12 PUEBLA 163.6 12 COAHUILA 201.7
13 CHIHUAHUA 163.3 13 CHIHUAHUA 199.1
14 AGUASCALIENTES 158.2 14 AGUASCALIENTES 195.3
15 SAN LUIS POTOSÍ 152.8 15 TABASCO 191.8
16 COLIMA 150.1 16 SAN LUIS POTOSÍ 191.4
17 MICHOACÁN 149.5 17 TLAXCALA 184.2
18 TLAXCALA 148.1 18 COLIMA 183.5
19 GUANAJUATO 147.7 19 VERACRUZ 183.4
20 HIDALGO 147.1 20 GUANAJUATO 183.2
21 TABASCO 146.4 21 HIDALGO 183.2
22 QUINTANA ROO 145.8 22 SONORA 182.2
23 VERACRUZ 145.7 23 MICHOACÁN 182.0
24 SONORA 144.5 24 GUERRERO 180.5
25 NAYARIT 142.9 25 QUINTANA ROO 180.0
26 GUERRERO 141.6 26 OAXACA 172.6
27 OAXACA 137.7 27 NAYARIT 169.3
28 SINALOA 132.4 28 ZACATECAS 167.6
29 ZACATECAS 132.0 29 SINALOA 161.2
30 YUCATÁN 128.1 30 YUCATÁN 160.1
31 DURANGO 127.2 31 DURANGO 159.8
32 CHIAPAS 121.1 32 CHIAPAS 159.2

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.
Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.

FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf.:LGD
http://dgo.inegi.gob.mx/coyuntura/espanol/pdsbimss.html

PROMEDIO DIARIO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO  SOCIAL
INFORMACIÓN EN  DÓLARES



COSTO CORPORATIVO EN RECURSOS HUMANOS

POSICIÓN ESTADO Sep-04 POSICIÓN ESTADO Feb-08

1 DISTRITO FEDERAL 20.3 1 DISTRITO FEDERAL 27.8
2 NUEVO LEÓN 17.7 2 NUEVO LEÓN 23.1
3 QUERÉTARO 17.3 3 QUERÉTARO 22.8
4 CAMPECHE 16.8 4 CAMPECHE 22.3
5 ESTADO DE MÉXICO 16.2 5 ESTADO DE MÉXICO 20.8
6 BAJA CALIFORNIA 15.6 6 BAJA CALIFORNIA 20.7
7 MORELOS 14.9 7 MORELOS 19.5
8 BAJA CALIFORNIA SUR 14.7 8 BAJA CALIFORNIA SUR 19.2
9 JALISCO 14.5 9 PUEBLA 18.9
10 TAMAULIPAS 14.5 10 JALISCO 18.8
11 COAHUILA 14.5 11 TAMAULIPAS 18.7
12 PUEBLA 14.2 12 COAHUILA 18.6
13 CHIHUAHUA 14.2 13 CHIHUAHUA 18.4
14 AGUASCALIENTES 13.7 14 AGUASCALIENTES 18.0
15 SAN LUIS POTOSÍ 13.2 15 TABASCO 17.7
16 COLIMA 13.0 16 SAN LUIS POTOSÍ 17.6
17 MICHOACÁN 13.0 17 TLAXCALA 17.0
18 TLAXCALA 12.8 18 COLIMA 16.9
19 GUANAJUATO 12.8 19 VERACRUZ 16.9
20 HIDALGO 12.8 20 GUANAJUATO 16.9
21 TABASCO 12.7 21 HIDALGO 16.9
22 QUINTANA ROO 12.6 22 SONORA 16.8
23 VERACRUZ 12.6 23 MICHOACÁN 16.8
24 SONORA 12.5 24 GUERRERO 16.6
25 NAYARIT 12.4 25 QUINTANA ROO 16.6
26 GUERRERO 12.3 26 OAXACA 15.9
27 OAXACA 11.9 27 NAYARIT 15.6
28 SINALOA 11.5 28 ZACATECAS 15.4
29 ZACATECAS 11.5 29 SINALOA 14.9
30 YUCATÁN 11.1 30 YUCATÁN 14.8
31 DURANGO 11.0 31 DURANGO 14.7
32 CHIAPAS 10.5 32 CHIAPAS 14.7

a/ Es la suma de la recaudación de cuotas obrero-patronales entre los días del mes cotizado.
Promedio correspondiente  al total de empleados en el estado de Durango desde el nivel directivo hasta el obrero.
* Tipo de cambio promedio al mes de noviembre de 2007, 11.02 pesos por dólar. Fuente: INEGI, con datos del Banco de México. Indicadores Financieros.
FUENTE:Elaborado por la Subdirección de Fomento a la Industria y al Comercio Exterior de la Secretaría de Desarrollo Económico
del Estado con datos del INEGI. Indicadores por Entidad Federativa. Resp. de Inf. AGC
http://dgo.inegi.gob.mx/coyuntura/espanol/pdsbimss.html



DLLS 11.53 Sep-04
Ago-06 11.05
Sep-06 11.12
Oct-06 10.89
Nov-06 11.08
Dic-06 10.93

Ene-07 11.13
Feb-07 11.25
Mar-07 11.15
Abr-07 11.05

May-07 10.85
Jun-07 10.92
Jul-07 11.05

Ago-07 11.15
Sep-07 11.02
Oct-07 10.8
Nov-07 11.02
Dic-07 11.03

Ene-08 10.95
Feb-08 10.85
Mar-08 10.75
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